
  
 
     VERSION DU 20 MARS 2017 

 
DOSSIERS INDIVIDUELS 

 
 Début des 

discussions 
Description État de l’avancement 

des discussions 
Réponse 
syndicale 

Contravention 
aux 
dispositions  
de la 
convention 
collective 

Février 2017 Affichage d’un poste (clause 9.17) En attente d’une 
réponse 

 

Avril 2016 * Règlement de deux griefs (clause 23.03) Règlement verbal : en 
attente du projet de 
quittance 

 

Février 2017 Reconnaissance du dégagement et de la prime pour la 
responsabilité de programmes (clauses 10.10 et 22.08) 

En attente d’une 
réponse 

 

Février 2017 Versement de la rétroactivité à la suite de l’obtention d’un nouveau 
diplôme (22.08) 

En attente d’une 
réponse 

 

Novembre 
2016 

Restriction complète de l’accès aux comptes Moodle d’une membre 
(la conseillère pédagogique a un accès universel aux comptes des 
professeures et professeurs) (23.03) 

En attente d’une 
réponse 

 

Décembre 
2016 

Désaccord sur la date d’éligibilité au sabbatique En attente d’une 
réponse 

 

Contravention 
à des 
dispositions 
des 
législatives  

Janvier 2017 Réparation de préjudices pour discrimination à l’embauche En attente d’une 
réponse 

 

Contravention 
à des 
dispositions 

Dates 
diverses 

Climat de travail et traitement de plaintes (quelques dossiers) En attente d’une 
réponse 

 



des politiques 
et règlements 
de 
l’Université 
Modification 
ad hoc de 
l’application 
de la 
convention 
collective 

Janvier 2017 Dette de cours à la suite de la transformation, inattendue et sans 
préavis, d’une activité en supervision individuelle  

En attente d’une 
réponse 

 

Février 2017 Remboursement de frais de déménagement (déménagement différé) 
(clause 23.05) 

En attente d’une 
réponse 

 

Octobre 
2016 

Révision de la classification salariale (22.04) En attente d’une 
réponse 

 

Résolution de 
questions 
diverses 

Septembre 
2016 

* Report de vacances 2016-2017 En suspens  

Février 2017 Preuves de paiement à fournir au service des finances (2 dossiers) En suspens  
Octobre 
2016 

Transferts de crédits d’enseignement entre deux membres  En attente d’une 
réponse 

 

Février 2017 Demande du SRH relativement à un congé de maternité En attente d’une 
réponse 

 

Février 2017 Traitement dissemblable des professeures, professeurs entre les 
sites de Gatineau et de Saint-Jérôme 

En attente d’une 
réponse 

 

 
DOSSIERS COLLECTIFS 

 
Contravention 
aux 
dispositions  
de la 
convention 
collective ou 
des politiques 
et règlements 

Février 2017 Installation de tableaux d’affichage dans les départements à des fins 
syndicales (clause 3.11) 

En attente d’une 
réponse 

 

Février 2017 Reconnaissance de groupes de grande taille (clause 10.09) En attente d’une 
réponse 

 

Février 2017 Transmission des contrats d’embauche (clause 9.16) En attente d’une 
réponse 

 

Adaptation de 
la convention 
collective à 
de nouvelles 
réalités 

Mai 2015 * Encadrement d’étudiantes, d’étudiants pendant les congés de 
maternité, pour conjoint, d’adoption et parental 

En suspens  

Analyse et 
résolution de 
situations 
émergentes 

Janvier 2016 ** Questionnements relatifs au comité interne des chaires de 
recherche du Canada (constitution, formation des membres) 

En suspens  

Mars 2015 ** Santé et sécurité aux départements des sciences naturelles et 
d’informatique et d’ingénierie 

En suspens  

Novembre ** Précisions sur le processus et le traitement de plaintes sur la En suspens  



	
  

2015 prestation d’enseignement 
Avant 2014 ** Rédaction d’un guide pour les directions de département En suspens  
Novembre 
2016 

Implantation des recommandations (études du SPUQO) En suspens  

Octobre 
2016 

Création d’un comité LGBTQ En suspens  

Juin 2016 * Évaluation des enseignements à la suite d’un départ en congé de 
maladie 

En suspens  

Janvier 2017 Analyse de la classification salariale – déséquilibre selon le genre En suspens  
Février 2017 ESH - Diffusion des formulaires disponibles (ex. autorisation 

d’enregistrer) 
En suspens  

Avant 2014 ** Projet de règlement de tutelle et de délégation d’administration    
Analyse et 
résolution de 
situations 
émergentes – 
non 
académiques 

Juillet 2014 ** Création d’un comité paritaire de l’administration En suspens  
Janvier 2017 Création de groupes d’adresses de courriel par site Les groupes « PROFS-

GAT » et « PROFS-STJ 
» seront fonctionnels en 
2017-2018 

Suivi à assurer 

Septembre 
2014 

** Correspondance au VRAR relativement à l’application du 
Règlement relatif à l’utilisation des ressources informatiques et de 
communication 

En attente d’une 
réponse 

 

Octobre 
2016 

Communications avec professeures, professeurs pendant un congé 
de maladie 

En suspens  

Juin 2016 * Gestion des remboursements FODAR  En attente d’une 
réponse 

 

Février 2017 Révision et allègement des processus administratifs pour la gestion 
des dépenses de recherche (services des ressources humaines, des 
finances et de l’approvisionnement) 

En attente d’une 
réponse 

 

Mai 2016 * Assistanat de recherche - date de fin des contrats qui ne coïncident 
pas avec les projets de recherche 

En attente d’une 
réponse 

 


